Hogbo golfklubbs POLICY for ungdomar (< 18 ir) och ledare i tivlingsverksamhet gillande snus, tobak,
alkohol och droger

Golfklubbens verksamhet har stor betydelse for vira ungdomars idrottsliga och personliga utveckling.
Gemenskapen 1 grupper och 1 klubben dr viktiga referenspunkter for ungdomarna och det ér i1 det dagliga

motet som attityder och vérderingar skapas och formas. Vara tridnare och ledare paverkar starkt de normer som
ungdomarna ska bédra med sig genom livet. De har ett stort ansvar som betydelsefulla forebilder for sina adepter
och ska genom sitt upptradande paverka den yngre generationen i en positiv riktning.

Pa samma sétt som vi sétter upp personliga och idrottsliga mal eller formar utbildningsplaner for vara
ungdomar, ser vi det naturligt att klubben har en gemensam POLICY, som fortydligar klubbens och individens
forhallningssitt till snus, tobak,alkohol och droger. Det gemensamma forhdllningsséttet och klubbens

Representationspolicy ska fungera som stdd och riktlinjer for all trénings- och tavlingsverksamhet inom
klubben.

Forhallningssitt till SNUS och TOBAK:
Vi informerar spelare och fordldrar om tobakens skadeverkningar och negativa inverkan pa traning och tavling.
Vi uppmanar véra ungdomar att inte anvdnda snus eller tobak.

Forhallningssiitt till ALKOHOL:
Vi tillater inte att ungdomar dricker alkohol vid tréning eller tivling som representanter for Hogbo Golfklubb.

Det dr mycket viktigt att ledarna upptrader som goda forebilder for vara ungdomar och tar sitt ansvar pa
trdningar och tivlingar 1 klubbens regi.

Ledare som har ansvar for ungdomarna anvénder ej alkohol under resor, ldger och tivlingar.

Ingen i ledarstéllning far komma berusad eller bakfull till trdning, tdvling eller andra méten med ungdomar 1
klubbens regi.

Forhallningssiitt till NARKOTIKA OCH DOPINGPREPARAT:
All hantering av narkotika och dopingpreparat ar forbjuden 1 Hogbo Golfklubb.

Alla ungdomar, fordldrar och ledare med anknytning till Hogbo Golfklubb ansvarar for att dessa gemensamma
forhéllningssitt foljs. Det yttersta ansvaret ligger pa klubbens styrelse och uppstar det problem som &r svara
att hantera ska Elit/junior kommittén kontaktas. Dessa kommittéer ska alltid vid behov sdka rad och hjalp hos
socialtjansten, polisen eller annan expertis.

Handlingsplan om niagon bryter mot policy
SNUS och TOBAK:

Upptécker vi att ndgon spelare snusar eller roker pé traning eller tivling som representant for Hogbo Golfklubb,
gor vi foljande:

-Har ett enskilt samtal med spelaren.

-Ger spelaren mojlighet att tala med sina fordldrar, innan klubbens ansvarige ledare tar kontakt med dem.

ALKOHOL

Uppticker vi att ndgon anvinder alkohol vid traning eller tivling som representant for Hogbo Golfklubb, gor vi
foljande:

-Har ett enskilt samtal med spelaren.

-Tar kontakt med spelarens fordldrar.

-Tar kontakt med fordldrar och sociala myndigheter vid upprepad misstanke om problem.



Upptécker vi att ndgon ledare skulle bryta mot policyn, eller visa symtom pé alkoholproblem, tar vi kontakt for
ett fortroendesamtal och diskuterar atgérder.

NARKOTIKA och DOPINGPREPARAT

Upptdcker vi att ndgon av klubbens spelare anvénder eller har anvint dessa droger, gor vi foljande:
-Har ett enskilt samtal med spelaren och kontaktar fordldrarna.
-Kontaktar social myndighet och polis.

Upptécker vi att ndgon ledare anvinder dessa droger, gor vi foljande:
-Har ett enskilt samtal.
- Kontaktar polisen
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